Bilaga 1

Formagekarta

LYy

Smnesmtryck

och motorik




Bilaga 2

Klassrum/lokal:

Pedagoger:

Formaga

Kommunikation

Svarighet

Svart att
stdlla fragor
om var och
vem

Svart att be
om hjalp

Svart med
helhets-
intryck

Forslag pa Finns | Finns ej

kompensation

Orienteringstavlor
pa skolan (dver-
gripande).

Tydliga skyltar
pa skolans alla
byggnader.

Fotografier

och skyltar pa
respektive dorr i
skolan som visar
vem eller vad som
finns dar.

Larare anvdander
tydliga namn-
skyltar.

Skyltar med
information nar
man dr tillbaka
om man ar borta.

Skyltar som visar
var olika material
finns.

Visuellt stod i att
be om hjdlp, t.ex.
via ett "hjalp-
kort" pa banken.
Samma typsnitt
pd skyltar i klass-
rum och skola.

Behovs

Behovs ej

Atgirdat
datum



Formaga

Planering och
organisation

Svarighet

Svart att
organisera
lektion/
uppgifter

Svart att ta
fram och
hitta ratt
material

Forslag pa Finns Finns ej | Behovs
kompensation

Tydliggorande
arbetsgang av
lektionen, t.ex.
genom punktlista,
"att-gora-listor"
etc.

Tydliggorande
arbetsgang i
uppgifter, t.ex.
genom
"hur-gora-listor"”,
arbetsscheman,
checklistor etc.

Dela upp
uppgifter i mindre
moment/
deluppgifter.

Visuella stod-
strukturer,
t.ex., hjdlp med
disposition vid
skrivande.

Fargkodat schema
med tillhorande
ldaromedel och
mappar.

Behovs ej

Atgardat
datum



Formaga

Sinnesintryck/
Horsel

Svarighet

Forslag pa
kompensation

Finns

Finns ej

Behovs

Behdvs ej

Atgirdat
datum

Svart salla
bort bak-
grundsljud

Mobeltassar.

Fungerande tyst
ventilation.

Klockor som inte
tickar.

Dorrstopp.

Horselskydd/
horselkapor/
dronproppar.

Horlurar med
musik.

Ljudddmpande
skarm.

Ljudlosa
tangentbord.

Ljuddampande
ytskikt pa
skolbdnk.

Dampande
skapluckor.

Ljudddmpning
under banklock.

Tillgang till
lugnare rum/
tysta utrymmen
(lektion)

Tillgang till
lugnare rum/
tysta utrymmen
(rast).




Formaga Svarighet | Forslag pa Finns Finns ej | Behovs | Behovs Atgdrdat
kompensation ej datum
Perception/ | Svart att Tillgang till hjalp-
Syn salla bort | medel kring syn-
synintryck. | intryck t.ex. keps/
Kan bidra massalhuval
till svarig- | solglasogon.
heteratt | vsjlighet till
fokusera avskarmning,
och t.ex. skarmar/
bibehélla bordsskdarmar.
energi -
Persienner,
rullgardiner,
markiser.

Insynsskydd pa
fonster.

Bra belysning.

Stangda skap eller
dorrar for hyllor.

Enfargade textilier.

Specifik plats for
elevernas alster.

Tydliggdrande
struktur for dagen
pa tavlan.

Tydliggbrande
struktur for lektion
pa tavlan.

Specifik plats for
ovrig information,
t.ex. stenciler,
veckobrev etc.

Samma typsnitt och
bildstod overgri-
pande i klassrum
och skola.




Férmaga Svarighet | Forslag pa Finns Finns ej | Behovs | Behovs | Atgdrdat
kompensation ej datum
Sinnesintryck/ | Svart att Vadringsmajlig-
Lukt hantera heter.
vissa
dofter

Mdjlighet att fa
gd undan.

Mdjlighet att
arbeta pa annan
plats.

Mdjlighet att dta
pa annat stdlle
an matsalen.




Formaga Svarighet | Forslag pa Finns Finns ej | Behovs | Behovs | Atgirdat
kompensation ej datum
Sinnes- Svart att Tillgang till
intryck/ hantera ett lugnt rum,
Allmdnt sinnes- aterhamtning.
och
kdnslo- Tillgang till en
intryck "lugn del" av skol-

garden/alternativ
rast/innerast.

Tillgang till att
kunna hdnga

av sig enskilt.
(Skap, krok, hylla
etc.)

Méjlighet att gé
ifrdn samlingar och
genomgangar.

Majlighet till
alternativa och
accepterade saker
att pilla med, t.ex.
kooshboll, kludd,
lera, tuggisar.




Formaga | Svarighet Forslag pd kom- | Finns | Finns ej | Behovs | Behovs ej | Atgédrdat
pensation datum
Motorik Svart med | Tillgang till
motorik pennor som
och balans | ar latta, grepp-
vanliga och
anatomiska.
Tillgdng till boll-

dynor, kilkuddar
och nubbdynor.

Tillgdng till
tyngdvastar.

Tillgdng till
anpassade
maobler, t.ex.,
stolar med arm-
stod, saccosack,
soffa, pallar med
rund fot.

Mojlighet att sta
och gora skol-
arbete.




Formaga Svarighet Forslag pa Finns | Finns ej | Behovs | Behovs ej | Atgirdat
kompensation datum
Uppmark- Svart med Bordsskarmar.
samhet fokus och att
koncentrera
sig Genomtdnkt

placering av
eleverna i
klassrummet.

Ha saker det ar ok

att pilla med/pa
t.ex. stressboll,
kooshboll, kludd,
fidget spinner
etc.

Ovriga
koncentrations-
hdjande hjdlp-
medel t.ex.
tuggummi, keps.

Tydliga marke-
ringar for olika
moment, t.ex.
ljud eller visuell
signal for att
fanga elevens
uppmadrksamhet
vid t.ex. undan-
plockning, byte
av aktivitet etc.




Formaga Svarighet Forslag pa Finns | Finns ej | Behovs | Behovs ej | Atgardat
kompensation datum

Tids- Svart att Lektionsstruktur
uppfattning | berdkna med tydliggjorda

vad man tider.

S'f,a hinna | wqiiggsrande

paen tidshjalpmedel,

lektion t.ex. Time-timer,

. timstock, pa-

Sva.r.t minnelsesignal.

berdakna

vad man Forslag pa

ska hinna aktiviteter man

pé& en rast hinner gora pa

Svarigheter
med tids-
orientering,
begrepp
som ar,
manad,
datum

en rast.

Kalender, ars-
hjul, almanacka
samt tidslinje.




Formaga Svarighet Forslag pa Finns | Finns ej | Behdvs | Behovs ej | Atgérdat
kompensation datum
Flexibilitet | Svart att "Varningstriangel"
hantera som informerar
ovdntade om forandring

forandringar

Svart att veta
var saker
finns

Svart att veta
hur man gor
i matsalen

Svart att veta
hur man gor
pa toaletten

Svart att veta
hur man gor
vid av- och
pakladning

i schemat.

Visuellt schema pa

tavlan dar man kan
visa pa forandringar
som sker i schemat.

Bilder pa all personal
samt "vikariebild" att
anvanda som tydlig-
gorande i

schema.

Tillgdng till en
bildbank att hamta
bilder fran.

Visuellt stod for var
saker finns och har
sin plats.

Visuellt stod genom
bildsekvenser pa hur
man tar mat, hur
mycket man tar, stdl-
ler i disken? Var man
tar smorgds, mjolk
etc.

Visuellt stod genom
bildsekvenser pa
vilken ordning man
gor saker pa toaletten.

Visuellt stod genom
bildsekvenser pa
vilken ordning man
kldr av och pa sigi
kapprum. Bilder pa
var saker ska vara.

Visuellt stod genom
bildsekvenser hur
man gor ndr man
byter om i omklad-
ningsrum. Var saker
ska hangas upp.

10




De har generella anpassningarna
(ledning och stimulans) kan jag arbeta med framat:

Dessa generella anpassningar
(ledning och stimulans) behdver
jag diskutera med min rektor/elevhdlsoteamet:

Ovriga tankar runt kompenserade hjdlpmedel och tydliggérande Iarmiljo:

n




Bilaga 3

Checklista for tydliggorande information

Ja

Nej

Svarar jaglvi pa fragan VAD vi ska gora?

Svarar jag/vi p& frdgan VARFOR (syfte) vi ska gora det?

Svarar jag/vi pa fragan VAR vi ska vara?

Svarar jag/vi pé frégan NAR vi ska gora det?

Svarar jaglvi pa fragan HUR (pa vilket satt) vi ska gora uppgiften/
aktiviteten?

Svarar jag/vi p& frdgan HUR LANGE vi ska hélla pa?

Svarar jaglvi pa fragan med VEMIVILKA eleven ska arbeta tillsammans
med?

Svarar jag/vi p& frdgan VAD SKA JAG GORA SEDAN?

Har jaglvi ett tydliggdrande visuellt stod over hela dagen?

Har jaglvi ett tydliggorande visuellt stod over lektionen/aktiviteten?

Har jag /vi ett tydliggorande visuellt stod dver rasten?

Har jag Ivi 6vrig information (t.ex. klassvardar, fodelsedagar,
veckobrev, dagens ord etc.) pa samma tavla?

Ar tavlan och dess information begriplig for eleven?

Ar tavlan och dess innehdll hanterbar for eleven?




Vilken typ av kontrollfrdgor (t.ex. vad, nar, hur etc.) far jag ofta av
mina elever?

Svar:

Hur kompletterar jag/vi det talade sprédket i min undervisning med
visuellt stod?

Vad anvdnder jag/vi for typ av visuellt stod/tydliggorande i min
undervisning?

Svar:




Bilaga 4

Grupp/klass:

Klassldrare/ansvarig pedagog:

Datum:

Kommunikation
och information

Formaga att
bearbeta och
forsta

Har eleven svart att:

Antal elever

Summa

Forsta underforstddda budskap, sarkasm och ironi och
uttryck som "kasta ett 6ga pa".

Plocka ut det vdsentligaste i ett samtal och/eller ur en
text och bortse fran det som &r ovdsentligt.

Formaga att
kommunicera
egna behov

Beskriva vad hen varit med om, sett eller |ast, svart att
forklara "varfor” och "hur".

Uttrycka vad hen vill, alternativt inte vill, be om hjalp.

Stdlla fragor for att fa information och kunna 16sa
problem, svart att dra egna slutsatser.

Sdtta ord pa sina kdnslor och tankar, att fa
omgivningen att forsta hur hen upplever nagot.

Formaga att
forstd andras
behov och
perspektiv

Lasa av och tolka sociala signaler, uppfattar inte ny-
anser i ett samtal, missforstar ofta.

Satta sig in i och forstd andras satt att tanka, forsta
andras avsikter, veta vad man forvantas sdagal/gora.

Forestdlla sig och forstda hur hen uppfattas av
andra i det hen sdger och gor.

Avgora vad som ar lampligt att sdga och till vem och
nar det kan vara lampligt.

Formaga att
delta i samtal

Inleda och avsluta ett samtal.

Delta i samtal med flera personer och klara
turtagning under ett samtal.

Byta samtalsdmne och anpassa samtalsamne
utifran sammanhanget, kan halla Ianga monologer.

Halla sig till amnet, lyssna fardigt och Iata andra
komma till tals, avbryter ofta.

Halla tillbaka impulser att sdga olampligheter.
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Planering/
organisation

Har eleven svart att:

Antal elever

Summa

Formaga att
organisera uppgifter

Fa overblick och veta i vilken ordning
uppgifter ska goras.

Planera och handla malinriktat,
kunna félja och uppna ett mal.

Skapa struktur pa egen hand.

Prioritera vad som dr viktigast att
gora.

Att forestdlla sig, fa bilder i huvudet
av hur man kan gora.

Formaga till
problemlosning,
konsekvensforstaelse
och sammanhangs-
forstaelse

Forestdlla sig flera lI6sningar pa ett
problem.

Komma vidare med nagot och hitta en
ny losning.

Forutse ett resultat eller konsekvenser,
t.ex. "Om jag gor sa hdr, blir det sa
har".

Reflektera Gver nagot bakat i tiden,
t.ex. vad hen har dstadkommit.

Ldra av erfarenhet, t.ex. forra gangen
jag gjorde sa hédr blev det sa har.

Forstd sammanhang, bra pa att se
detaljer men svart att fa ihop
information frdn omgivningen till
en helhet.

Formaga att komma
igdng och avsluta

Komma igang med en uppgift.

Uppratthalla motivation och bli klar
med en uppgift.

Komma vidare om hen blivit avledd
eller stord.

Avsluta ndr hen kommit igang.

Formaga att komma
ihag

Halla flera saker i minnet samtidigt.

Halla reda pa sina saker, tappar bort
saker, glommer att ta med.
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Sinnesintryck/
Motorik

Har eleven svart att:

Antal elever

Summa

Formaga att hantera
ljud och synintryck

Héra vad nagon sager om det finns
bakgrundsljud.

Hantera vissa specifika ljud, t.ex.
surrande flaktar, tickande klockor,
barnskrik, klirrande bestick.

Vistas i miljoer med mycket synintryck,
t.ex. mycket bilder pa vdaggarna.

Hantera specifika synintryck,
t.ex. starkt solljus.

Beddma avstand.

Formaga att hantera
lukter, smak och
kanselintryck

Hantera specifika kanselintryck,
t.ex. vissa textilier, beroring.

Hantera vissa specifika konsistenser,
t.ex. grot, fil, mat med klumpar i.

Hantera vissa smaker pad mat.

Hantera vissa lukter.

Balans och
kroppsinne

Avgora hur mycket styrka man behdver
anvanda till en uppgift.

Halla kroppen i uppratt position langre
stunder, t.ex. sackar ihop over
skolbdanken.

Kdanna var kroppen finns i forhallande
till rummet, t.ex. kdnslan av att falla
ner nar hen ligger ner.

Halla balansen.

Motorisk
automatisering

Kunna utfora motoriska rorelser utan
att hela tiden behdva tdnka pa det
hen gor for att kunna utfora det, t.ex.
svarigheter i att skriva, laga mat pa
hemkunskapen.
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Uppmarksamhet

Har eleven svart att:

Antal elever

Summa

Formagan att rikta
sin uppmadrksamhet

Rikta sin uppmarksamhet mot det som
ar vasentligt, verkar inte lyssna, gor
ofta slarvfel.

Dela sin uppmdrksamhet pa flera
saker samtidigt.

Filtrera bort ovdsentliga intryck,
stors av yttre stimuli, avleds och ar
lattdistraherad.

Formagan att
halla kvar
uppmadrksamheten

Behalla uppmarksamheten Gver
langre tid, blir inte klar, trottnar eller
undviker uppgifter.

Uppfatta det som sdgs under ett
samtal eller en lektion.

Halla den réda traden i det hen sager,
tdnker sdga eller ndgon annan sager.

Fokusera, kommer hela tiden pa
sidospar, bdrjar gora nagot annat.

Formagan att félja
instruktioner

Uppfatta och f6lja muntliga
instruktioner.

Uppfatta och f6lja skriftliga
instruktioner.

Formagan att skifta
uppmarksamhet

Skifta uppmarksamhet, att ga fran en
uppgift till en annan.

Atervinda till en uppgift, vet inte var
hen var.
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Impulsivitet och
aktivitet

Har eleven svart att:

Antal elever

Summa

Formaga att hejda
impulser

Tanka innan hen agerar, dr extremt
handlingsbendgen och otalig.

Halla tillbaka impulser att géra nagot
olampligt.

Halla tillbaka sina impulser att sdga

nagot olampligt eller att inte avbryta.

Styra sina kanslor, reagerar pa allt,
stort som smatt.

Formaga att vdnta

Vanta, vill att allt skall ske NU.

Vdnta pa sin tur.

Vdnta pa respons, feedback.

Formaga att reglera
aktivitetsniva/ga pa
hogvarv

Vara "lagom", gar pa hogvarv, ar
alltid "pa".

Halla sig stilla, &r rastlos, klattrar,
springer omkring, pillar pa saker,
trummar med fingrarna.

Lyssna in andra, pratar oavbrutet,
svarar innan fragan ar avslutad.

Hushalla med sin energi, kan vara
igdng for lange och blir till slut
utmattad.

Slappna av, varva ner.

Formaga att reglera
aktivitetsniva/ga pa
ldgvarv

Hitta lamplig aktivitetsniva, gar pa
lagvarv, dr langsam, verkar sakna
energi.

Komma igdng, saknar handlingskraft
och "startmotor", kan av omgiv-
ningen uppfattas som lat, passiv och
ointresserad.

Delta aktivt, dagdrommer och ser ut
att befinna sig i en annan varld.

Finna ro, upplever stark inre
rastloshet.
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Tidsuppfattning

Har eleven svart att:

Antal elever

Summa

Upplevelse av tid

Kdnna av tid och forstd hur lang tid
som passerat, t.ex. hur lang tid fem
minuter ar, saknar inre klocka.

Svart att forstd vad som menas med
"snart" och "strax", "senare",
"om en stund".

Tidsorientering

Forsta begrepp som dag, datum,
manad och ar.

Forsta begrepp som i forrgar, i dver-
morgon.

Halla reda pa vilken dag det ar.

Avldsa och forsta klockan.

Avldsa och forsta tidtabeller

Tidsplanering

Berdkna tidsatgang for olika uppgifter/
aktiviteter, t.ex. veta hur 1ang tid en
skoluppgift tar.

Fordela tid mellan olika aktiviteter,
t.ex. "forst ska jag gora det har, sedan
ska jag ..."

Passa tider, kommer ofta forsent.

Formaga att anpassa
sin tid till andras

Anpassa sin tid efter andra.

Skynda sig.
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Flexibilitet Har eleven svart att: Antal elever Summa
Formaga att hantera Hantera dvergangar mellan olika
Overgdngar aktiviteter, vaxla fran en uppgift till

en annan, ga fran A till B.

Formaga att hantera
oforutsagbarhet och
ovisshet

Hantera oforutsagbarhet och
ovisshet, t.ex. ndr en rutin dndras
och hen inte ges majlighet att
forbereda sig.

Avvika fran regler och rutiner.

Hantera nya miljoer.

Mota nya mdnniskor.

Formaga att hantera
ostrukturerade miljoer
och situationer

Hantera ostrukturerade miljoer eller
situationer, t.ex. ha rast.

Fylla ut sin egen tid, komma pa vad
hen ska gora.

Formaga att byta
tankespar

Byta tankespar, fastnar i en tanke.

Hitta flexibla I6sningar pa olika
problem.

Forestdlla sig sadant som ska ske,
far inga bilder i huvudet.

Kompromissa, anpassa sig efter
andras idéer.

Uppfatta nyanser, har ett konkret
"svartvitt tankande".
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Bilaga 5

Elev:
Klassldarare/ansvariga pedagoger:
Datum:

Fargforklaring:

= Eleven har formdgan

_ = Eleven har svarigheter i sin formaga formagan

= Eleven upplevs ibland /beroende pa situation ha
svarigheter i sin férmaga




Kommunikation
och information

Har eleven svart att:

Skola

Formaga att
bearbeta och
forsta

Forstd underforstddda budskap, sarkasm och ironi
och uttryck som "kasta ett 6ga pa".

Plocka ut det vdsentligaste i ett samtal och/eller ur
en text och bortse frdn det som &r ovdsentligt.

Formaga att
kommunicera
egna behov

Beskriva vad hen varit med om, sett eller I&st, svart
att forklara "varfor” och "hur".

Uttrycka vad hen vill, alternativt inte vill, be om
hjdlp.

Stdlla fragor for att fa information och kunna Idsa
problem, svart att dra egna slutsatser.

Satta ord pa sina kanslor och tankar, fa omgivningen
att forstd hur hen upplever nagot.

Formaga att for-
std andras behov
och perspektiv

Lasa av och tolka sociala signaler, uppfattar inte
nyanser i ett samtal, missforstar ofta.

Satta sig in i och forstd andras satt att tanka, forsta
andras avsikter, veta vad man forvdntas sdgal/gora.

Forstdlla sig och forsta hur hen uppfattas av andra i
det hen sdger och gor.

Avgora vad som dr lampligt att sdga och till vem
samt ndr det kan vara lampligt.

Formaéga att
delta i samtal

Inleda och avsluta ett samtal.

Delta i samtal med flera personer, svart att klara
turtagning under ett samtal.

Byta samtalsamne, svart att anpassa samtalséamne

utifran sammanhanget, kan hadlla Idnga monologer.

Halla sig till amnet, lyssna fardigt och 13ta andra
komma till tals, avbryter ofta.

Halla tillbaka impulser att sdga olampligheter.
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Planering/
organisation

Har eleven svart att:

Skola

Formaga att
organisera
uppgifter

Fa overblick och veta i vilken ordning uppgifter ska
goras.

Planera och handla malinriktat, kunna félja och
uppna ett mal.

Skapa struktur pa egen hand.

Prioritera vad som ar viktigast att gora.

Att forestdlla sig, fa bilder i huvudet av hur man
kan gora

Formaga till
problemlosning,
konsekvens-
forstaelse och
sammanhangs-
forstaele

Forestdlla sig fler Iosningar pa ett problem.

Komma vidare med ndgot och hitta en ny 16sning.

Forutse ett resultat eller konsekvenser, t.ex. "Om
jag gor sa har, blir det sa har".

Reflektera Gver nagot bakat i tiden, t.ex. vad hen
har astadkommit.

Lara av erfarenhet, t.ex. forra gdngen jag gjorde sa
har blev det sd har.

Forstd sammanhang, bra pa att se detaljer men
svart att fa ihop information frdn omgivningen till
en helhet.

Férmaga att
komma igang
och avsluta

Komma igdng med en uppgift.

Uppratthalla motivation och bli klar med
en uppgift.

Komma vidare om hen blivit avledd eller stord.

Avsluta ndr hen kommit igdng.

Formaga att
komma ihag

Halla flera saker i minnet samtidigt.

Halla reda pa sina saker, tappar bort saker,
glommer att ta med.
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Sinnesintryck/
Motorik

Har eleven svart att:

Skola

Formaga att
hantera ljud och
synintryck

Hora vad nagon sager om det finns bakgrundsljud.

Hantera vissa specifika ljud, t.ex. surrande fldktar,
tickande klockor, barnskrik, klirrande bestick.

Vistas i miljoer med mycket synintryck, t.ex. mycket
bilder pa vdggarna.

Hantera specifika synintryck, t.ex. starkt solljus.

Beddma avstand.

Férmaga att
hantera lukter,
smak och
kanselintryck

Hantera specifika kanselintryck, t.ex. vissa textilier,
beroring.

Hantera vissa specifika konsistenser, t.ex. grot, fil,
mat med klumpar i.

Hantera vissa smaker pa mat.

Hantera vissa lukter.

Balans och
kroppsinne

Avgora hur mycket styrka man behdver anvanda till
en uppgift.

Halla kroppen i uppratt position ldngre stunder,
t.ex. sackar ihop over skolbdnken.

Kanna var kroppen finns i forhallande till rummet,
t.ex. kdnslan av att falla ner ndr hen ligger ner.

Halla balansen.

Motorisk
automatisering

Kunna utfora motoriska rorelser utan att hela tiden

behova tanka pa det hen gor for att utfora det, t.ex.
svarigheter i att skriva, laga mat pa hemkunskapen.
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Uppmarksamhet | Har eleven svart att: Skola
Férmagan Rikta sin uppmadrksamhet mot det som ar

att rikta sin vasentligt, verkar inte lyssna, gor ofta slarvfel.
uppmdrksamhet | peja sin uppmarksamhet p3 flera saker samtidigt.

Filtrera bort ovdsentliga intryck, stors av yttre
stimuli, avleds och ar lattdistraherad.

Formagan att
halla kvar
uppmadrksam-
heten

Behalla uppmdrksamheten over langre tid, blir inte
klar, trottnar eller undviker uppgifter.

Uppfatta det som sdgs under ett samtal eller en
lektion.

Halla den rdda traden i det hen sdger, tanker sdga
eller ndgon annan sager.

Fokusera, kommer hela tiden pa sidospar, borjar
géra nagot annat.

Formagan att
folja instruktioner

Uppfatta och folja muntliga instruktioner.

Uppfatta och fdlja skriftliga instruktioner.

Formagan
att skifta
uppmadrksamhet

Skifta uppmarksamhet, att ga fran en uppgift till en
annan.

Atervinda till en uppgift, vet inte var hen var.
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Impulsivitet och
aktivitet

Har eleven svart att:

Skola

Formaga att
hejda impulser

Tanka innan hen agerar, ar extremt handlings-
bendgen och otdlig.

Halla tillbaka impulser att géra ndgot olampligt.

Halla tillbaka sina impulser att sdga nagot
olampligt eller att inte avbryta.

Styra sina kdnslor, reagerar pa allt, stort som smatt.

Vdnta pa sin tur.

Vdnta pa respons, feedback.

Férmadga att vdnta

Vanta, vill att allt skall ske NU.

Vdnta pa sin tur.

Vdnta pa respons, feedback.

Férmaga

att reglera
aktivitetsnival
ga pa hogvarv

Vara "lagom", gar pa hogvarv, dr alltid "pa".

Halla sig stilla, ar rastlds, kldttrar, springer omkring,
pillar pa saker, trummar med fingrarna.

Lyssna in andra, pratar oavbrutet, svarar innan
fragan ar avslutad.

Hushalla med sin energi, kan vara igang for lange
och blir till slut utmattad.

Slappna av, varva ner.

Formaga

att reglera
aktivitetsniva/
ga pa lagvarv

Hitta lamplig aktivitetsniva, gar pa lagvarv, ar
langsam, verkar sakna energi.

Komma igdng, saknar handlingskraft och "start-
motor", kan av omgivningen uppfattas som lat,
passiv och ointresserad.

Delta aktivt, dagdrommer och ser ut att befinna sig
i en annan varld.

Finna ro, upplever stark inre rastloshet.
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Tidsuppfattning

Har eleven svart att:

Skola

Upplevelse av tid

Kdnna av tid och forstd hur lang tid som
passerat, t.ex. hur 1dng tid fem minuter &r,
saknar inre klocka.

Svart att forstd vad vi menar med "snart" och
"strax", "senare”, om en stund".

Tidsorientering

Forsta begrepp som dag, datum, manad och ar.

Forsta begrepp som i forrgar, i Gvermorgon.

Halla reda pa vilken dag det ar.

Avldsa och forstd klockan.

Avldsa och forstd tidtabeller.

Tidsplanering

Berdkna tidsatgdang for olika uppgifter/aktiviteter,
t.ex. veta hur Iang tid en skoluppgift tar.

Fordela tid mellan olika aktiviteter, t.ex. "forst ska
jag gora det hadr, sedan ska jag ..."

Passa tider, kommer ofta forsent.

Formaga att
anpassa sin tid
till andras

Anpassa sin tid efter andra.

Skynda sig.
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Flexibilitet

Har eleven svart att:

Skola

Férmaga

att hantera
Overgangar
Férmaga

att hantera
ofdrutsdgbarhet
och ovisshet

Hantera Gvergangar mellan olika aktiviteter, vaxla
fran en uppgift till en annan, ga fran A till B.

Hantera oforutsdgbarhet och ovisshet, t.ex.
ndr en rutin dndras och hen inte ges majlighet att
forbereda sig.

Avvika fran regler och rutiner.

Hantera nya miljoer.

Mota nya madnniskor.

Formaga

att hantera
ostrukturerade
miljoer och
situationer

Hantera ostrukturerade miljoer eller situationer,
t.ex. ha rast.

Fylla ut sin egen tid, komma pa vad hen ska gora.

Formaga att byta
tankespar

Byta tankespar, fastnar i en tanke.

Hitta flexibla I6sningar pa olika problem.

Forestdlla sig sddant som ska ske, far inga bilder i
huvudet.

Kompromissa, anpassa sig efter andras idéer.

Uppfatta nyanser, har ett konkret "svartvitt
tankande".
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Starka funktionsfunktionsformagor (ankare):

Viktigt tdnka pa framat:

Rekommendationer:




Bilaga 6

Problemformulering

-Kort genomgang av alla pedagoger dar ni lyfter elever ni
onskar ta upp.

Sakligt och kortfattat.

Vdlj en elev ni tar upp och pratar kring.

3 minuter/elev

Kartlaggning

- Pedagogen som dger drendet forklarar djupare sin
situation och arbetslaget far chansen att stédlla fordjupande
och kompletterande fragor for att fa hela bilden

15-20 minuter

Analys

-Genom elevens individuella kartldaggning (Skolkompassen)
tittar man vad som blir svart for eleven.

Vilka krav stills pa eleven i situationen? Ar det rimligt att
forvanta sig det vi gor?

10 minuter

Kravanpassa, kompensera eller trana

- Vad kan man behdva forandra och anpassa, generellt
och individuellt?
Dokumentera for att kunna folja upp ndsta handledning

10-15 minuter

Steg 1

Problem formulering (varje drende typ 3 minuter var)

Var och en i arbetslaget/arbetsgruppen beskriver kortfattat, sakligt
och inte vdrdeladdat en situation kring en elev. Undvik att tolka och

analysera i detta steg.

Efter ni valt drende

Utse en gruppledare som leder samtalet genom alla steg i mallen och

haller den ungefarliga tiden.

Utse en sekreterare. Denna skriver ner det arbetslaget/arbetsgruppen

kommer fram till.




Steg 2

Kartldggning (15-20 min)

Arbetslaget/arbetsgruppen stdller kompletterande fragor till berdrd
pedagog for att forsta drendet battre.

Titta i elevens Skolkompass, vilka krav och forvintningar stalls pa eleven
i situationen? Vilka formdgor behover eleven i situationen?

Kan vi forsta eleven battre genom kartlaggningen vi gjort i Skolkompassen?
Ar vara forvantningar och krav rimliga? Vilka form&gor har eleven?

Steg 3

Analys (10 min)

Arbetslaget tittar gemensamt pa varfor man tror eleven agerar eller
reagerar pa ett visst satt.

Hjdlp varandra att se flera olika perspektiv.

Vad orsakar att larandesituationen och/eller larandemiljén blir for svar?
Anvdnd gdrna den kartldggningen som gjorts i Skolkompassen.

Vad fungerar bra?

Vad kan man gora mer av?

Vilka styrkor och intressen hos eleven bor man fanga upp och anvanda sig
mer av?

Steg 4

Kravanpassa, kompensera eller trina (10-15 min)

Gruppen tittar pa situationen igen och ser éver vad man behdver
kravanpassa, kompensera eller trana?

Vilka I6sningar ser man?
Hur ska berérda pedagoger ga vidare?

Bra att fundera Gver generella anpassningar pa basnivan (ledning och
stimulans) men ocksa ifall det behGvs anvandas individuella anpassningar
i larsituationen.

Dokumentera kort hur man tdanker ga vidare.
Vilka anpassningar ska goras?
Vilka 16sningar har man sett?

Detta foljs sedan upp nasta kollegiala drendehandledning.



Bilaga 7

Vem beskriver darendet:
Sekreterare:

Datum:

Steg 1, problemformulering

Kort beskrivning av elevdrendet:

Steg 2, kartlaggning
Vilka krav och forvdntningar stdlls pa eleven i den beskrivna
situationen?
Vilka formagor behdver eleven i situationen?

Steg 3, analys
Vad orsakar att situationen blir sa svar for eleven? (hjdlps at att titta
utifrdn Skolkompassen samt era egna olika perspektiv).

Ar forvantningarna vi har pa eleven i situationen rimliga? (titta utifran
elevens kartlaggning i Skolkompassen).

Vad fungerar bra? Vilka styrkor och intressen finns hos eleven som man
kan anvdnda sig av?

Steg 4, kravanpassa, kompensera och trana

Vad behdver man i situationen kravanpassa, kompensera eller trana?

Finns nagra generella 16sningar som kan gdlla fler an bara eleven
(ledning och stimulans)?

Hur ska man ga vidare i arbete runt eleven i situationen? Individuella
anpassningar? Vilka l6sningar ser man?





