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ARETS KOMPETENSUTVECKLINGSDAGAR FOR SVERIGES

VIKTIGASTE PERSONER

Forskolan star infor forandringar som sciller nya krav pa
ledarskap, undervisning och profession. Hur skapar vi
kvalitet och likvirdighet nir férutsittningarna férindras
och hur leder vi en verksamhet dir bdde barn och
medarbetare fir mojlighet att utvecklas?

Pé Forskoledagarna 2027 mots akreuell forskning, professionell
erfarenhet och forskolans vardag. Under tva dagar
fordjupar vi oss i fragor som ir centrala f6r den som leder
och utvecklar férskolans utbildning. Vi blickar framat
mot svensk forskolas utveckling, tar del av ny kunskap
om barns lirande, kognition och hjirnans utveckling

och utforskar hur kultur, sing, STEAM och tillgingliga

larmiljoer kan stirka undervisningen. Samtidigt sitter vi
sarskilt fokus pa ledarskapets betydelse f6r undervisningens
kvalitet, engagemang och professionell utveckling.

Programmet erbjuder tre spar — ledarskap, undervisning
och pedagogiskt ledarskap — med méjlighet till bade
gemensam kunskapsgrund och fordjupning.

Tvé dagar fyllda av kunskap, fordjupning och nya perspektiv
— for en forskola dir alla barn fir méjlighet att utvecklas
och lyckas.

Varmt vilkommen!

Med spannande gaster, aktuella amnen och
engagerade diskussioner bjuder Forskolesnacket pa
inspiration och konkreta tips for din vardag.

Malin Ring, chefredaktor for Forskoletidningen, leder
podden och bjuder in experter, forskare och pedagoger
for att prata om allt frAn de senaste trenderna till
praktiska utmaningar i forskolans vardag. Lyssna pa
vag till jobbet eller nar det passar dig och bli en del av
samtalet som formar framtidens férskola!



TORSDAG 13 MAJ

Morgonkaffe/te och smorgas i utstallningen

09.00-11.30

. Ledarskap . Undervisning . Pedagogiskt ledarskap

3 Ford]upmngssemmarlum Att vicka nyfikenhet for STEAM-dmnena - Pedagoglskt ledarskap i forskolan — ett

Lirande ledare som leder lirande ; ; ¢ forundran som drivkraft ; | ¢ professionellt uppdrag pa flera nivder
Martin Gréfors Per Falk Bim Riddersporre
Lunch och utstillning
12.40-13.40

F | Kvalitet skapar vi tillsammans — frin mal Barns engagemang i undervisningen

Dldaktlsk samsyn — frin olika perspektiv
till engagemang och handling

¢ é ill keik
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Kul pa jobbet - humor och arbetsmiljo » Karin Adelskéld




GEMENSAMMA FORELASNINGAR TORSDAG 13 MAJ

Forskolan 2027 — vart ar svensk forskola pa vag?
Nir fdrskolan gar in i en ny fas priglad av demografiska férind-
ringar, okade kvalitetskrav och nya férvintningar pa utbildning-
ens likvirdighet — vad siger da forskningen om vigen framat?
Vilka frigor behover ledare och profession prioritera framae?
Med utgingspunkt i sin forskning om kvalitet, relationer och
forskolans samhillsuppdrag ger professor Sven Persson sin bild
av de vigval som kommer att forma morgondagens férskola och
vad de innebir for den som leder och utvecklar verksamheten.
Foreldsningen ger en gemensam utgingspunke for konferensens

fortsatta frigor om ledarskap, undervisning och kvalitet.

Sven Persson, professor i pedagogik, har under
manga ar intresserat sig for forskolans likvardig-
het och forskolans méjlighet att vara socialt ut-
jamnande. Han har skrivit forskningséversikter om
likvardighet och forskolans betydelse for barns larande och
utveckling. Han har ocksa ett sarskilt intresse for pedagogis-
ka relationer i férskolan och hur de kan utvecklas i konkret
pedagogiskt arbete.

Att utveckla barns formagor i forskolan
— for hélsa, larande och likvardighet
Barn kommer till férskolan med olika erfarenheter, styrkor och
sarbarheter. Redan tidigt ser vi skillnader i sprak, sjilvreglering,
uppmirksamhet, tinkande och delaktighet. Nir vi inte forstir
vad som ligger bakom dessa skillnader riskerar barns behov att
forbli osynliga — och stodet att sittas in for sent eller pé fel sitt.
Hur kan kunskap om sprik, kognition, sjilvreglering och
lirande hjilpa oss att skapa en mer tillginglig och likvirdig
utbildning? Med utgangspunke i aktuell forskning om barns
lirande och utveckling och sina erfarenheter av utvecklingsar-
bete tillsammans med férskolor visar Petri Partanen hur hilsa,
sprik, kognition och lirande hianger samman. Féreldsningen
belyser lekens och relationernas betydelse, sprak som redskap
for tinkande, barns sjilvreglering och metakognition samt hur

vuxna genom medveten stottning kan hjilpa fler barn att lyckas.

Petri Partanen &r fil.dr. i psykologi, legitimerad psykolog
och specialist i pedagogisk psykologi. Han har lang
erfarenhet av arbete med barns och elevers hélsa,
larande och utveckling i forskola och skola och ar
verksam som forskare vid Mittuniversitetet samt gastforskare
vid Institute of Education, University College London. Han ar
forfattare till boken Att utveckla barns férmagor i férskolan.

Nu sjunger vi! Alla barns ratt till sang
Séang skapar glidje och gemenskap — men ir ocksa en del av
forskolans undervisning. Tillsammans med Johanna Brun och
Karin Ericsson Back fir du uppleva singens mojligheter och
mota Réstrite — sing pé forskolan, en nationell satsning som
inspirerar barn och pedagoger att sjunga mer. I denna workshop
varvas gemensam sing med inspiration kring hur sing kan bli
en naturlig del av forskolans vardag och bidra till bland annat
sprakutveckling, delaktighet och gemenskap. Sang ir inte en

paus i lirandet — sing ar lirande!

Karin Ericsson Back ar sangerska med stark
forankring i folkmusik och kulning, utbildad vid
Kungliga Musikhdgskolan. Karin far manniskor att

vaga sjunga. Johanna Brun ar sangerska, latskrivare
och pedagog utbildad vid Kungliga Musikhdgskolan.
Hon brinner for barnmusik och har bl.a. skrivit musik for
Bamse och Barncancergalan. Anna-Carin Fogelqvist ar
initiativtagare och nationell projektledare for Réstratt -
sang pa férskolan.

Kognitionsvetenskap i forskolans undervisning
Barns kognitiva utveckling sisom minne, sprik och problem-
16sning gynnas av en miljo som erbjuder trygga lirmiljéer med
utrymme for lek och rorelse. Att anvinda handen och kroppen
stimulerar minne och inldrning. Féreldsningen tar avstamp
i omradet kognitionsvetenskap och presenterar sma barns
kognition, metakognition och exekutiva férmagor, samt vilka
undervisningsstrategier och insatser som kan vara virdefulla for
barns kunskapsmissiga och socioemotionella utveckling i for-
skolan. Féreldsningen ger perspektiv pd hur undervisning och
larmiljoer kan utformas f6r att ge fler barn goda forutsittningar
att delta och lira.

Emma Leifler ar lektor i pedagogik vid Géteborgs
universitet med sarskild inriktning mot special-

pedagogik, inkludering och tillgangliga larmiljser. l(\ N 4
Hennes forskning fokuserar pa hur undervisning —
kan utformas for att moéta barns olika behov och skapa goda
forutsattningar for larande. Hon ar en uppskattad forelasa-

re som kombinerar forskning med konkreta exempel fran

forskolan/skolans vardag.



GEMENSAM FORELASNING TORSDAG 13 MAJ

14.50 Kulturen — en nyckel till hamets hjama

Forelasningar dag 2 — fredag 14 maj

Q 09.00 Lérande ledare som leder ldrande

Musik, dans och bildkonst gér mer @n att inspirera och enga- Ledarskapsutveckling genom sjilvgranskning

gera — de spelar en viktig roll i hjirnans utveckling. Forskning

visar att tidiga insatser inom kultur inte bara stirker kognitiva Hur utvecklar vi ett ledarskap som gor verklig skillnad for barn,
och sociala formagor utan ocksd kan underlitta vid skriv- och medarbetare och verksamhet? Vad behéver jag sjilv utveckla
lassvarigheter. Genom rytmik och skapande kan barn f3 bittre for att kunna leda andra mot lirande och forindring? Forind-
forutsittningar for lirande och utveckling. Fér barn med ring borjar ofta med den kanske svaraste uppgiften av alla — att
sarskilda behov, som autism och ADHD, kan kultur 6ppna granska sig sjilv. Med utgingspunkt i erfarenheter fran forsko-
ytterligare vigar till delaktighet, kommunikation och lirande. la, skolutveckling och pedagogiskt ledarskap utforskas under
Men vad hinder nir skapande, rérelse och minskligt samspel formiddagen hur aktionsforskning, sjilvreflektion och medve-
far konkurrens av skirmar? Aven skirmars negativa effekter pa ten sjilvgranskning kan bli kraftfulla verktyg f6r professionell
barns inldrning belyses, med utgingspunke i den senaste hjirn- utveckling.

forskningen och aktuell internationell forskning.
Genom konkreta exempel, reflekterande perspektiv och dialog
Gunnar Bjursell, professor emeritus och chef for far deltagarna méjlighet att synliggora egna styrkor, utmana

Centrum for kultur, kognition och halsa vid Ka- invanda tankeménster och identifiera utvecklingsomraden som

rolinska Institutet, férelaser om det framvaxande stirker bade det personliga och det pedagogiska ledarskapet.
forskningsomradet dar modern neurovetenskap méter Fokus ligger pa att skapa héllbara forutsittningar for lirande
humaniora, pedagogik samt klassiska kulturella aktiviteter. organisationer dir mod, tillit och ansvarstagande far vixa.
Han introducerade aven tidigt begreppet "Brain and Lear-
ning” i Sverige med bland annat férelasningar i Riksdagen Vi bryter for formiddagskaffe i forelisningen.
och pa Vetenskapsradet. For sitt arbete har han 2024 tillde-
lats Bernadottepriset. Martin Grafors ar pedagogisk samordnare och
processledare i Botkyrka kommun. Han ar ut-
I bildad rektor, forskollarare och pedagogista och
GEMENSAM FORELASNING FREDAG 14 MA.' leder just nu ett utvecklingsarbete inom amnet
pedagogiskt ledarskap dar rektorer och bitradande rektorer
14.10 Kul pé jobbet — humor och arbetsmiljii undersdker och nargranskar sina ledarhandlingar for att bli

stérkta och utveckla hur de leder larande.
Forskningsresultaten ir tydliga: glada anstillda presterar bittre

pa jobbet, medarbetare som har roligt kinner minskad stress

och kollegor som fir skratta har littare att samarbeta. Men hur @ 12.40 Kvalitet skapar vi tillsammans

har man kul p4 jobbet i praktiken? Och hur kan man med hjilp — fran mal till engagemang och handling

v g il emen odb s e e [
tider? Vetenskapsjournalisten och komikern Karin Adelsksld Hur skapar vi kvalitet som mirks i barnens vardag - inte bara i
har i snart 15 ar dgnat sig 4t humorforskning och att jobba ute planer, dokument och mal? Féreldsningen handlar om hur ett

pa arbetsplatser med humor och arbetsmiljo. I sin foreldsning tydligt och nirvarande ledarskap kan skapa riktning, enga-

lir hon ut grunderna i humor, berittar om den senaste humor- gemang och delaktighet och omsitta ambitioner till konkret
forskningen och ger er konkreta tips pd hur man kan bli friskare handling i verksamheten. Med exempel fran praktiken synliggdrs

bade fysiskt och psykiskt genom att ta humor pa allvar. hur gemensamma mal, uppfoljning och att synliggora effekten

av det gemensamma arbetet kan stirka motivationen och modet
Karin Adelskéld, journalist, stauppkomiker, att utmana invanda arbetssitt. For verklig kvalitet skapas inte pa
forfattare och stresspedagog. Utsedd till arets papper, den skapas varje dag, i motet mellan pedagog och barn.

kvinnliga komiker pa Svenska Standupgalan och

hedersdoktor vid Lunds Tekniska Hogskola. Hon ' Fatemeh Seyedi, rektor for forskolor i Upplands-Bro,

har skrivit bockerna Nu &r det kul igen - fran utmattning till med lang erfarenhet av pedagogiskt ledarskap
arbetsgladje och nu senast den sjalvbiografiska Jag tycker och systematiskt kvalitetsarbete inom forskolan.

det ar tungt nu. 2025 utsags hon till arets talare i kategorin Genom arbete i verksamheter och omraden med
inspiratoren och till en av Sveriges basta forelasare av Talar- olika forutsattningar har hon bred erfarenhet av

nas branschférening. Hon ar ocksa skrattyogainstruktor. att leda utveckling utifran skilda behov. Hon brinner for en

likvardig forskola dar kvalitet inte stannar i dokument, utan
blir synlig i praktiken och i métet med varje barn.



Forelasningar dag 2 — fredag 14 maj

Forelasningar dag 2 — fredag 14 maj

@ 09.00 Att vacka nyfikenhet for STEAM-amnena

— forundran som drivkraft

Férundran kan vara forsta steget i en lirandeprocess — en kinsla
av nyfikenhet och fascination infér ndgot vi dnnu inte forstir.
Hur kan vi ta vara pd den kraften i forskolan? Hur kan vi
stimulera barns upptickarlust genom naturvetenskapliga och
tekniska frigor? Och hur skapar vi en lirandekultur dir bade
barn och pedagoger vagar prova, utforska och designa menings-

full undervisning?

Under detta seminarium utforskar vi STEAM-begreppet, dir
science, technology, engineering, arts och mathematics samspe-
lar, och hur ett undersékande och skapande arbetssitt kan bidra
till barns lirande och delaktighet. Med utgangspunkt i prak-
tiknira exempel och forskning visar vi hur pedagoger kan skapa
inkluderande och kreativa lirmiljoer dir teknik, estetik och
hallbarhet vivs samman. Genom att utga frin barns frigor, idéer
och férundran 6ppnas méjligheter for undervisning dir fantasi,

problemldsning och upptickande fir ta plats.
Vi bryter for formiddagskaffe i forelisningen.

Per Falk ar utvecklingsledare, processledare vid
Kvasar Makerspace, forfattare samt vinnare av
Guldapplets sarskilda pris for arbetet med teknik
i forskolan, med lang erfarenhet av undervisningsut-
veckling i forskolan.

@ 12.40 Barns engagemang i undervisningen

Hur skapar vi en undervisning dir alla barn far méjlighet att
vara engagerade, delaktiga och att lyckas? Nir et barn har svirt
att delta, f6lja en aktivitet eller samspela med andra behéver vi
forsta vad som ligger bakom — och vad vi i forskolan kan forind-
ra. David Edfelt visar hur kunskap om barns beteenden, behov
och olika forutsittningar kan hjilpa oss att skapa lirmiljder och
undervisningssituationer som fungerar for fler. Med konkreta
exempel fran forskolans vardag flyttas fokus fran "Hur far vi bar-
net att fungera?” dill "Hur skapar vi férutsittningar dir barnet

kan fungera, utvecklas och lira?”

David Edfelt ar leg. psykolog, foreldasare och
forfattare. Han arbetar med handledning och
utbildning i forskolor och har under manga ar
undervisat pa Specialpedagogiska institutionen vid
Stockholms universitet. Fokus ligger pa barn som gang

pa gang krockar med tillvaron och hur de vuxna kan stétta
barn att klara av mer och lara sig.

@ 09.00 Pedagogiskt ledarskap i forskolan

— ett professionellt uppdrag pa flera nivaer

Vad innebir det att vara lirare i férskolan? Jo, att ha ett upp-
drag i samhillet som ir s viktigt att det stindigt behover
utvecklas. Det ir ett legitimationsyrke, och kan betraktas som
en profession. Vad innebir det att vara rektor eller ha ett annat
ledningsuppdrag i forskolan? Jo, att genom ditt ledarskap ge
stdd till dessa professionella forskollirare i deras uppdrag att leda

arbetslagen.

Hur kan du som ir nyutbildad ldrare i férskolan fortsitta att
utvecklas i ditt yrke, och hur kan du som erfaren forskolldrare
stirka din kompetens och utveckla ditt professionella omdéme?
Och vilket stod behéver rektor ge? Med konkreta exempel och
arbete i bikupor utforskas ett arbetssdtt som Bim presenterar och

kallar for den didaktiska cykeln.
Vi bryter for formiddagskaffe i forelisningen.
Bim Riddersporre, leg. psykolog, leg. logoped och fil.dr

i psykologi. Tidigare universitetslektor i Malmd, nu
aktiv som forelasare, konsult, forskare och forfatta-

re. Bim har lang chefserfarenhet och har forskat och
skrivit manga bocker for forskolan och inom ledarskap.

@ 12.40 Didaktisk samsyn

— frén olika perspektiv till gemensam praktik

Samsyn ir inte att alla tycker lika. Det handlar om att skapa en
gemensam professionell rikening for hur forskolans uppdrag for-
stas och omsictts i vardagen. Hir har bade rektor och forskollira-
re viktiga ledaruppdrag — pé olika nivier, men med samma mal:
en utbildning med hog kvalitet for alla barn. Men hur skapar vi
samsyn utan att olikheter och professionellt omdéme férsvinner?
Vad behéver rektor gora for att den gemensamma riktningen ska
bli méjlig i praktiken? Och hur kan forskolliraren leda undervis-

ning och kollegiala processer utan att vara chef?

I foreldsningen utforskar vi hur pedagogiskt ledarskap, tydliga
roller och gemensam reflektion kan fa hela forskolan att dra at
samma hall. Med forskning, aktuell liroplan och vardagsnira
exempel far du syn pd vad som bygger samsyn och vad som

riskerar att std i vigen.

Malin Ring, leg. forskollarare och tidigare rektor.
Hon ar chefredaktor for Férskoletidningen, sam-
talsledare for podden Forskolesnacket och arbetar

som forelasare inom forskolans utvecklingsarbete.



ALLMAN KONFERENSINFORMATION

NAR

Torsdag den 13 maj 2027

kl. 09.50-15.40.

Kaffe och utstillning fran kl. 08.30.

Fredag den 14 maj 2027
kl. 09.00-15.00.
Utstdllningen 6ppnar kl. 08.30.

VAR
Hotel Birger Jarl, Stockholm.

BOKA TIDIGT-PRIS
5 190 kr exkl. moms per person for
bokningar till och med 26 februari.

PRIS

Ordinarie pris 5 890 kr exkl. moms
per person. Kaffe och lunch ingar bada
dagarna.

BOKNING

Du anmiiler dig enklast pé vér webbplats

www.gothiakompetens.se/forskoledagarna.

Det gir ocksa bra att mejla till
anmalan@gothiakompetens.se eller
ringa 08-462 26 70. Vi behover fakeu-
raadress, organisationsnummer, namn,
e-postadress, befattning och sparval for
samtliga deltagare. Anmil dven om du 4r
vegetarian/vegan eller har matallergi.

AVBOKNING

Anmilan ir bindande. Vid foérhinder kan
deltagarplatsen Gverlatas till en kollega.
Vid avbokning senast 30 dagar fore kon-
ferensen debiteras 500 kronor. Direfter
fulle pris. Gothia Kompetens forbehéller
sig ritten att stilla in evenemanget vid
for f& anmilningar, dock senast 30 dagar
innan.

BETALNING
Betalning sker mot faktura i samband
med konferensen.

HOTEL

Som deltagare pa Forskoledagarna har du
mojlighet att bo pa Hotel Birger Jarl dill
rabatterat pris.

Uppge bokningskoden: XXXXX.

UTSTALLARE

Vill du stélla ut pa konferensen?

Kontakta Binjamin Bektasevic pa e-post
binjamin.bektasevic@gothiakompetens.se.

OVRIGA FRAGOR
Besvaras av kundservice p& 08-462 26 70
eller anmalan@gothiakompetens.se.

Anmal dig pa

Gothia Kompetens — kompetensutveckling och kunskapsférmedling for och av oss som jobbar med forskola, skola, vard
och omsorg. Tillsammans utvecklar vi bade verksamheter och minniskorna i dem. Verksamhetsnira kompetensutveckling

— for en bittre dag pé jobbet.

Gothia Kompetens, Box 22543, 104 22 Stockholm. Kundservice 08-462 26 70, www.gothiakompetens.se
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