Bllaga 2 Information for samtalsledare och dldre

Telefonlinjer och hemsidor

Aldretelefonen 020-22 22 33 — tele-
fonlinje for dldre med psykisk
ohilsa. Aven anhériga kan ringa

Alkohollinjen 020-84 44 48 — telefon-
linje for alla som har behov av
att samtala om alkohol

Sluta-roka-linjen 020-84 00 00 — tele-
fonlinje for rokare och snusare,
och for professionella som vill
stodja andra till tobaksstopp,
www.slutarokalinjen.org

Nationella Hjalplinjen 020-22 00 60 —
kris- och stodsamtal och psyko-
logisk hjalp, www.hjalplinjen.se

Jourhavande medmanniska
08-702 16 80

Jourhavande prast 112

Hemsidor for professionella

www.1177.se — Sjukvardsradgivningen.
www.socialstyrelsen.se/aldreguiden
— pd Socialstyrelsens hemsida
Aldreguiden kan man jimfora
kommunernas dldreomsorg och
olika hemtjanstverksamheter,
aldreboenden och dagverksam-
heter. Aldreguiden bidrar med
information om verksamheterna
och kan utgora ett stod vid val
av exempelvis hemtjianst.
www.fhi.se/mi — Statens folkhilso-
instituts hemsida om M.
Innehdller en manual om M,
information om utbildningar,
litteratur, material, hemsidor,
kvalitetssikring, vetenskaplig
evidens, en webbaserad utbild-
ning i MI samt utbildningsfilmer.
www.motiverandesamtal.org
www.mi-utbildarna.se
www.liriaortiz.com — dr hemsidor om
M1 dir man bland annat kan
hitta utbildare i Mm1-metoden.
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Utbildning och handledning
En grundutbildning i M1 bor vara
2-4 dagar. Darefter ar det viktigt att
utveckla och vidmakthalla kunska-
perna genom trianing och handledning.
Man bor helst se till att fa personlig
feedback pa egna inspelade samtal.
Detta kan ske genom att man spelar
in M1-samtal som skickas in till kod-
ning pd det sirskilda m1-labb som
finns pa Karolinska Institutet, se info
pd www.miclab.org. Man kan ocksa
fa feedback per telefonhandledning
fran labbets personal. Forskning har
visat att utan feedback pd egna samtal
atergdr samtalet latt till det gamla.
Mainga landsting och kommuner
anordnar utbildningar i m1. Svenska
utbildade larare som tillhor det inter-
nationella nitverket Motivational
Interviewing Network of Trainers,
MINT, finns pad den nordiska m1-hem-
sidan www.motiverandesamtal.org,
pd www.mi-utbildarna.se och pa
www.liriaortiz.com.
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